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ORDENANZA

VISTO:

La Ley XVI - N° 46 y la Resolucion Municipal ad referéndum del
Honorable Concejo Deliberante N° 184/12; y

e CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion del Visto se dispone un incremento de la
asignacion por hijo del personal de la Corporacién Municipal, que se
abonar4 segun lo establece su Articulo N° 1 °.

Que es una politica permanente de esta gestion municipal la adopcion de
medidas tendientes a preservar el nivel de los haberes del personal.

Que en el marco de las reuniones mantenidas en la mesa de dialogo
conformada por integrantes del Departamento Ejecutivo e integrantes del
SEM, se ha acordado el incremento de esta asignacion familiar por hijo.

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RADA TILLY
SANCIONA CON FUERZA DE

& ORDENANZA

Art. 1°) Ratificar en todos sus términos la Resolucién Municipal N° 184/12 ad
referendum del Honorable Concejo Deliberante que establece un
incremento de la asignaciéon por hijo del personal de la Corporacion
Municipal, a partir del mes de Abril de 2012.

Art.2°) La Resolucion Municipal N° 184/12, forma parte integrante de la
presente Ordenanza como Anexo L.

Art. 3°) Comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal, Publiquese en el
Boletin Oficial Municipal, Registrese y Cumplido, ARCHIVESE.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE RADA TILLY, EL DIA
CATORCE DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL DOCE.
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E, 3 e Que resulta indudable el incremento del costo de vida en
: : ; - i ~ ‘nuestra regién, por lo que deben implementarse acciones. .
: i Ji § que protejan el poder adquisitivo de los salarios.
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i i llevada adelante hasta la fecha hace posible el incremento
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L i bl permite la continuidad de dicha politica. R0 e
‘; Loy . Que en ese marco y en ese orden de ideas, se cuenta con '
; " % } los recursos necesarios para incrementar el valor
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‘1 Lik Art. 13 Dlsponer el incremento de la a51gnac1on por hijo a Pesos Qumlentos R
L L '§ ochenta y dos (8582,00), la que seré percibida a partir de los it 3 s
' b haberes de Abril de 2012. 1
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- Art. 2?‘% Derogar toda norma que se oponga a la Presente.
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8P4 La presente Resolucmn se dicta “Ad- Referendum” del Honorable
} COBCC_]O Dehberante

Tome conocmuento el Departamento de Personal a sus efectos. 5 ‘
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5 Refrendaran la presente Resolucmn los Sefiores Secretarios
; Comunales

Régifsn‘qse, Publiquese y Cumplido, Archivese.
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